附件3
2020年度暨南大学教学团队推荐汇总表
填报单位：（盖章）                               填表时间：2020年9月18日
	序号
	团队名称
	团队类型
	主要建设内容（100字以内）
	项目负责人
	职务/职称
	移动电话
	电子邮箱
	备注

	1
	综合商务英语
	课程建设
	综合商务英语课程作为商务英语专业的核心基础课程，团队结构合理，在多年逐步完善中打破传统综合英语的模式，积极探索语言基本技能的训练和商务环境的结合，同时结合商务实践加强语言的应用，形成课程特色。
	韩征瑞
	系主任/副教授
	18925156592
	zhengruih@aliyun.com
	

	2
	暨南日语“一流本科”专业建设团队
	专业建设
	在“新文科”、“大外语”的新形势下，暨南日语立足服务于“粤港澳大湾区”国家战略，着眼于国际化人才的培养和合作，充分发挥“侨校+名校”的天然优势，科学规划暨南日语“一流本科”建设。在《外国语言文学类教学质量国家标准》的指导下，以学生为中心，立足于跨文化交际，拓展区域与国别沟通，积极探索“日语+新闻类”的跨专业合作培养模式，同时辅之以“辅修专业”+“海外社会实践教学”+“海外名校学术交流平台”+“交换留学”的多模态立体化组合培养模式，培养创新强、实践能力过硬的毕业生，促进学生的全面健康发展。

	王宝锋
	系主任/副教授
	18022374881
	wbf200803@163.com
	

	3
	法语文学翻译教学团队
	课程建设
	进行教学研究，在课程设置、教学内容、教学方法和手段改革方面发挥主导作用；具备较强的科研能力，带领团队成员开展相关优质课程建设。
	张琰
	讲师
	18122756969
	397756328@qq.com
	

	4
	国际精英人才培养教学团队
	课程建设
	为了加强我校国际化建设，结合我校双一流、高水平大学建设的新型人才培养模式，特别是卓越拔尖人才的培养方案，在我校现有大学英语课程体系中充分结合国际化课程，在优秀本科生中开设《国际精英人才实验班》，培养“爱国有为、晓世担当”、“具有国际视野、通晓国际规则、能够参与国际事务与国际竞争的国际化人才”。
[bookmark: _Hlk25339337]课程采用“知识+素养+拓展”三模块人才培养模式，培养学生具有扎实的英语交际能力，较强的跨文化沟通能力，和较强的思维能力、学习能力和领导力。

	彭帆
	大英部主任/副教授
	18620001303
	fanpengchina@vip.qq.com
	


填表人：马茜、代超       联系电话：85227282         手机：13560060235         E-mail：daichaoah@163.com

注：项目主要建设内容请简明扼要，分条列举，字数不超过100字。
